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Forskolorna Framtidsfolkets forskolor och kontor

Karleksorten, enhetsansvarig Annika Karlsson

Blomodlarvagen 49
165 70 Hasselby

karleksorten@framtidsfolket.se

Skoldpaddan
Pingvinen
Delfinen
Koket

08-564 44 073
08-564 44 073
08-564 44 073
08-564 44 073

1-2 ars avd
2-3 ars avd
4-5 ars avd

Rodklovern, enhetsansvarig Susanne Ohlsson

Rodklovervagen 104
165 73 Hasselby

rodklovern@framtidsfolket.se

Nyckelpigan
Ekorren
Ugglan
Grodan
Draken
Koket

08-564 44 072
08-564 44 072
08-564 44 170
08-564 44 170
08-564 44 170

1 ars avd
2 ars avd
3 ars avd
4 ars avd
5 ars avd

08-564 44 072 el 564 44 170

Strandragen, enhetsansvarig Anneli Lenneborg-Enhage

Fagerstrand 75
165 71 Hasselby

strandragen@framtidsfolket.se

Snigeln
Spindeln
Koket

08-564 44 075
08-564 44 075
08-564 44 075

1-3 ars avd
4-5 ars avd

fortsattning sid. 6




Vilka ar vi?

Forskolorna Framtidsfolket bestar av fyra forskolor (ca 265
barn) och verksamheten bedrivs i Hasselby Villastad i
vastra Stockholm.

Vi stravar efter att pa alla vara férskolor ha sa
aldershomogena avdelningar som mojligt fér att kunna
ordna en miljo och verksamhet som utgar fran barnens
intressen och behov. En rolig och aterkommande tradition
pa varen ar att vi under tre veckor ordnar en utstallning i
vart narliggande inomhuscentrum med olika projekt barnen
varit med om under lasaret.

Narhet till natur praglar var verksamhet. Harliga
forskolegardar med mojlighet till manga olika lekar erbjuds
pa alla vara forskolor. Skogar och andra naturskona platser i
var narhet inbjuder till utflykter och blir pa sa satt en
integrerad del i var verksamhet.
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Sunnanéng, enhetsansvarig Margareta Klevemo
Loviselundsvagen 167

165 70 Hasselby

sunnanang@framtidsfolket.se

Grodan 08-564 44 074 1 ars avd
Humlan 08-564 44 074 2 ars avd
Nyckelpigan 08-564 44 074 3 ars avd
Igelkotten 08-564 44 074 4 ars avd
Diamantgruvan 08-564 44 074 5 ars avd
Koket 08-564 44 074

Kontor

Rodklovervagen 104
165 73 Hasselby
08-564 44 160
info@framtidsfolket.se

Karin Johnson vd, chef Framtidsfolket
karin.johnson@framtidsfolket.se
08-564 44 160 eller mobil 0739 80 76 20

Ulla-Britt Larsson vd, chef Framtidsfolket
ulla-britt.larsson@framtidsfolket.se
08-564 44 160 eller mobil 0707 41 38 64

Karin Sjoberg, pedagogista, chef Kéarleksorten
karin.sjoberg@framtidsfolket.se
08-564 44 160 eller mobil 0707 14 41 81

Kerstin Nyberg, it-ansvarig
kerstin.nyberg@framtidsfolket.se




Nu och da vid Tempeludden

Modellen av templet vid Tempeludden som Eric, 5 ar, gjort
efter en utflykt dit ar fran ett projekt om narmiljon. Han har
aven tagit bilden. Tempeludden och hela omradet vid vattnet
i Riddersvik ar en plats som barnen besoker pa nagra av
vara forskolor.

Under slutet av 1700-talet uppfordes templet, och det var en
plats amnad for "lust och ndje". Forutom spontana besék
hade man aven har olika slag av moéten och
sammankomster. Bland de manga som deltog i dessa
moten fanns exempelvis Carl Jonas Love Almquist, Per
Daniel Amadeus Atterbom och Johan August Hazelius.




| var Lokala arbetsplan beskriver vi var verksamhetsidé, hur
vi tanker att barn- och kunskapssyn, pedagogroll och
organisation hanger ihop.

Lokala arbetsplanen innehaller stravandemal, arbetssatt,
resursanvandning, uppféljning och atagande fran
Laroplanens fem delomraden. De tre forsta delomradena
(normer och varden, utveckling och larande samt barns
inflytande) innehaller stravandemal och riktlinjer. Ovriga tva
delomraden som ar forskola och hem samt samverkan med
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet innehaller endast
riktlinjer, men vi har valt att aven har formulera
stravandemal.

Teckning av Lucas, 4 ar
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Verksamhetsidé

Verksamheten bedrivs utifran Laroplanen for forskolan,
(Lpfo 98), Stockholms stads forskoleplan och FN:s
barnkonvention. Var verksamhet bygger pa den barnsyn
och kunskapssyn vi stravar mot, vilken stammer val dverens
med var Laroplan och Reggio Emiliafilosofin, dar vi hamtat
mycket av var inspiration.

| var verksamhet lagger vi stor vikt vid métet med barn och
foraldrar fran olika kulturer, forskolorna blir harigenom en
bra moétesplats i det svenska samhallet.

Barnsyn: Vi tanker att varje barn
o har stor kompetens
o ar nyfiket och vill utforska sin omvarld

o kan redan fran b6rjan om vi vuxna ser det och ger
mojlighet
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Kunskapssyn: Vi tdnker att barn skapar sin egen kunskap
tilsammans med andra barn och vuxna genom att méta
olika utmaningar i sin omvarld. Vi menar att barn lar sig
genom att

o fa forsoka

o fa undersoka

o fa upplevelser

o fa dra egna slutsatser
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Pedagogens roll: Fér att kunna leva upp till var barn- och
kunskapssyn tror vi pa att pedagogen maste vara aktivt
nyfiken pa barns tankar, vilja moéta och arbeta vidare med
barns nyfikenhet och lust till att leka och lara. Pedagogen
ska skapa en miljo som ar foranderlig och stimulerande, for
att barnet ska kunna ges forutsattningar till ett utforskande.
Pedagogen behoéver ha en "aktiv men passiv hallning” for att
forsta vad barn gor och hur de tanker for att kunna vagleda
till egna I6sningar

Delaktighet och tilltro &r viktiga vardeord for oss. FOr att visa
var barnsyn och kunskapssyn och hur vara varden syns i
praktiken anvander vi oss av pedagogisk dokumentation,
vilket ar ett viktigt arbetsverktyg for oss. Pedagogisk
dokumentation fungerar som underlag for fortbildning,
foraldrasamarbete, utvardering. FOr barnen ar
dokumentation ofta en hjalp for kommunikation och
sprakutveckling och ett bra verktyg for att fa syn pa sitt eget
larande.
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Organisation

En forutsattning for att barns och pedagogers larande ska
utvecklas ar en tydlig och genomtankt organisation. Vi har
skapat en organisation som ska kunna majliggéora allas
delaktighet. Organisationen ar viktig for att skapa arbetsro
och forutsattningar for meningsfull férdjupning for barn och
pedagoger. Darfor har vi strukturerat verksamhetens
innehall till att "projekttiden” ligger tisdagar, onsdagar och
torsdagar kl. 9.00—14.00. Pa sa séatt har vi skapat mojlighet
till reflektion i arbetslaget, planering och méten pa
mandagar och fredagar.

13



Vi har olika forum for diskussioner och beslutsfattande:
o reflektionstid for varje arbetslag

personalmoten

ledningsgrupp

pedagogiska diskussionsgrupper

projektansvariga

dokumentationsansvariga

organisationsansvariga

handledning internt och externt

kompetensutveckling utifran verksamhet och enskild

pedagogs behov internt och externt

0 andra moéten, som brand, arbetsmiljo

© OO0 O 0O o o o

Forskolorna Framtidsfolket har en pedagogista/pedagogisk
handledare och en it-ansvarig anstalld.

Pedagogistans ansvar/uppgift i samarbete med pedagoger
och chefer ar att
o Overblicka den pedagogiska verksamheten i
Framtidsfolket
0 ansvara for att utveckla den pedagogiska
organisationen
o0 ansvara for utvardering, uppfdljning och utveckling av
det pedagogiska arbetet
o delta pa pedagogers reflektionstid
0 ansvara for viss intern fortbildning

Den it-ansvarigas uppgift ar att
o0 ansvara for och uppdatera hemsidan
0 skriva Framtidsnytt
0 ansvara for utformning av blanketter
o ansvara for olika dokument som likabehandlingsplan,
verksamhetsplan och foraldraenkéater
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Vart overgripande tema lasaret 2009 — 2010 kommer a  tt
handla om vart foérhallningssatt till natur och milj 6 med
syfte att
o starta en kunskapsprocess kring det ekologiska
samspelet och att fa barnen att férundras 6ver och
stalla fragor kring detta
o barnen tillagnar sig ett varsamt forhallningssatt till natur
och milj6 och forstar sin delaktighet i naturens
kretslopp
0 barnen ser att vuxna har en positiv installning och en
tro pa att de kan paverka
o hitta och férankra gemensamma vanor i vardagen som
Overensstammer med en ekologisk helhetssyn

Vi kommer ocksa att under lasaret att ha ett sarskilt fokus
pa sprak och det mangkulturella uppdraget .

Spraklig medvetenhet ar nagot som standigt ska finnas med
| verksamheten. Vi ska skapa strategier for att stodja barn
med annat modersmal &n svenska som forstasprak.
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Utdrag ur Laroplanen, Lpf6 98, utifran férskolans
vardegrund och uppdrag

Forskolan vilar pa demokratins grund. Darfor skall
verksamhet utformas i dverensstammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar. Var och en som
verkar inom forskolan skall framja aktningen for varje
manniskas egenvarde och respekten for var gemensamma
miljo. Vuxnas forhallningssatt paverkar barns forstaelse och
respekt for de rattigheter och skyldigheter som géller i ett
demokratiskt samhalle och darfor ar vuxna viktiga som
forebilder.

Forskolan skall lagga grunden for ett livslangt larande.
Verksamheten skall vara rolig, trygg och larorik for barn som
deltar.

Barnen skall fa mojligheter att utveckla sin formaga att iaktta
och reflektera. Forskolan skall vara en levande social och
kulturell miljé som stimulerar barnen att ta initiativ och som
utvecklar deras sociala och kommunikativa kompetens.
Barnet skall ocks& ha mdjlighet att enskilt férdjupa sig i en
fraga och soka svar och losningar.

16




Normer och varden

Mal

Var stravan ar att varje barn

o

o

utvecklar sin empatiska formaga, blir ansvarsfullt och
reflekterande

utvecklar forstaelse for alla manniskors lika varde
oberoende av kon, social eller etnisk bakgrund
utvecklar respekt for allt levande och omsorg om sin
narmiljo

utvecklar en medvetenhet om det egna kulturarvet och
delaktighet i andras kulturer

Arbetssatt/forhallningssatt

o

o

© O

o

att pedagoger lyssnar pa och for en dialog med barn,
foraldrar och kollegor

att alla pedagoger har ett ansvarsfullt och reflekterande
forhallningssatt

att ta vara pa och fora vidare de svenska traditionerna
att vara nyfiken pa och ta tillvara pa barn och
pedagogers olika kulturarv

att samarbeta med foraldrar nar det galler barnens
fostran och det forhallningssatt som rader i férskolan
att anvanda sig av pedagogisk dokumentation

Resursanvandning

0)
0)
0)

o O

nyttja reflektionstiden

tydligt organiserade barn och pedagoger
organisators, projekt- och dokumentationsansvarig
arbetar utifran sina séarskilda ansvarsomraden
nyttja pedagogernas olika kulturarv

handledning

17




Uppfdljning

0 barnsamtal
aterkommande reflektion
pedagogisk dokumentation
utvardering och aterkoppling en gang/termin
daglig kontakt med foraldrar
reflektionsprotokoll
enkatundersokning till foraldrar en gang/lasar
individuella utvecklingssamtal
natverk

©O O0O0O0O0OO0OO0O0O0o

Atagande
o varje barn och foralder ska bli valkomnade och héalsade
pa varje dag av en pedagog
o alla ska erbjudas individuellt utvecklingssamtal en
gang/termin
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Utveckling och larande

Mal

Var stravan ar att varje barn

o

o

0)
0)

utvecklar sin forstaelse for sin egen delaktighet i
naturens kretslopp och for enkla naturvetenskapliga
fenomen, liksom sitt kunnande om vaxter och djur
utvecklar sin nyfikenhet och sin férmaga att leka och
lara

utvecklar sin motorik, koordinationsformaga och
kroppsuppfattning samt forstaelsen for vikten av att
varna om sin halsa och sitt valbefinnande

utvecklar sitt ord- och begreppsforrad och sin formaga
att leka med ord, sitt intresse for skriftsprak

utvecklar sin férmaga att bygga, skapa och konstruera
med hjalp av olika material och tekniker

utvecklar sin skapande och sprakliga formaga genom
manga uttrycksformer som bild, rérelse, dans, sang
och musik

utvecklar sin férmaga att upptacka, forsta och anvanda
de matematiska begreppen

utvecklar sin kulturella identitet samt sin formaga att
kommunicera saval pa svenska som pa sitt modersmal
utvecklar sjalvstandighet och tillit till sin egen formaga
utvecklar sin identitet och kanner trygghet i den

Arbetssatt/forhallningssatt

o

att ge barnen konkreta naturupplevelser/experiment for
att forsta sin delaktighet i naturens kretslopp

0 att pedagoger har en positiv installning sa att barnen

o

ges mojlighet att forsta hur egna handlingar kan
paverka miljon

att pedagoger ar aktiva, nyfikna och uppmuntrande for
att stbtta och utmana barnen
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0]
0)

att skapa forutsattningar for och vara uppmuntrande till
fysisk aktivitet

att skapa en miljé som ar inbjudande och funktionell,
med utvecklande rekvisita och material

att erbjuda barnen grundtekniker i olika uttrycksformer
som malande, lera

att pedagoger anvander ett rikt och nyanserat sprak,
lyssnar och ger barnen stort utrymme att uttrycka sig
att ge stimulans och sarskilt stod till de barn som
befinner sig i svarigheter av olika slag

att anvanda sig av pedagogisk dokumentation

att anvanda sig av reflektionsprotokoll

Resursanvandning

o

©O O0O0O0OO0OO0OO0Oo

nyttja var veckostruktur med tisdag — torsdag for
"projektarbete”

nyttja de olika kompetenser som finns i arbetslaget
nyttja kompetenser i foretaget for fortbildning
arbeta med barnen i mindre grupper

arbeta med barnen i stdrre grupper

tydligt organiserade pedagoger

tid for reflektion

handledning

Uppfoljning

o

©O O0OO0O0O0O0OoOOo

barnsamtal

aterkommande reflektion

pedagogisk dokumentation

utvardering med aterkoppling en gang/termin
daglig kontakt med foraldrar
reflektionsprotokoll

individuella utvecklingssamtal

natverk

enkatundersokning till foraldrar en gang/lasar
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Atagande

o det ska finnas ett basutbud med bygg- och
konstruktionsmaterial, lera och annat skapande
material pa varje avdelning

o forskolan ska starta en kunskapsprocess kring det
ekologiska samspelet

0 Vi ska ge forutsattningar for att stimulera barnens
nyfikenhet for matematik och las- och skrivinlarning
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Barns inflytande

Var stravan ar att varje barn

o

o

o

utvecklar sin férmaga att uttrycka tankar och asikter for
att fa mojlighet att paverka sin situation

utvecklar sin férmaga att ta ansvar for sina egna
handlingar och for forskolans milj6

utvecklar sin férmaga att forsta och att handla efter
demokratiska principer

Arbetssatt/forhallningssatt

o

0)
0]

© O

o

att vara pedagoger som lyssnar, ar flexibla och ger
barnen mojlighet att paverka

att skapa ett 6ppet klimat

att skapa tillatande relationer mellan barn — barn och
barn — pedagoger

att ta tillvara varje barns formaga och vilja att ta ett allt
stdrre ansvar for sig sjalv och for samvaron i gruppen
att alla barns sarskilda behov ska beaktas

att verka for att flickor och pojkar far lika stort inflytande
dver och utrymme i verksamheten

att anvanda pedagogisk dokumentation

Resursanvandning

0)
0)
0)
0)

arbeta med barnen i mindre grupper
tid for reflektion

handledning

tydligt organiserade pedagoger

Uppfdljning

0]
0)

barnsamtal
aterkommande reflektion

o pedagogisk dokumentation

o

utvardering med aterkoppling en gang/termin
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o daglig kontakt med foraldrar

o reflektionsprotokoll

o individuella utvecklingssamtal

0 néatverk

o enkatundersokning till foraldrar en gang/lasar

Atagande
0 Vi atar oss att genom dokumentation visa pa barnens
inflytande

Utdrag ur ett samtal tre flickor emellan i ett projekt under

ett lasar som handlade om att tillverka en gemensam

fodelsedagsstol till avdelningen. | borjan av projektet

pratade de mycket i hela gruppen tillsammans med

pedagogen om nar man kan résta och hur det gar till.

Kaninstolen vann omréstningen om vilken stol som skulle

goras. Nu har flickorna i slutet av projektet fatt i uppgift att

gora en "tjejkrona” till stolen.

— Kom, sager Elsa, vi resonerar lite.

Efter en stund sager de att de har diskuterat klart.

Pedagogen fragar hur de har kommit fram till vad de ska

gora.

— Julia och Sandra tycker lika, och da blir det sa for de &ar
flest, sager Elsa.

— Om vi inte kommer O6verens sa har vi bestamt att vi ska

rosta, sager Julia.
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Forskola och hem

Mal
Var stravan ar att
o skapa ett fortroendefullt samarbete med alla féraldrar,
mota varje individ med respekt
o foraldrarna ges majlighet att inom ramen for de
nationella malen vara med och paverka verksamheten i
forskolan
o varje barn tillsammans med sina foraldrar far en god
introduktion i forskolan
o foraldrar vars barn har behov av sarskild kost ska
kanna sig trygga gallande kosten

Arbetssatt/forhallningssatt

0 att pedagogerna ska ge foréldrarna ett positivt
bemdtande nar de kommer till férskolan

o att pedagogerna skapar ett 6ppet klimat i samarbete
med foraldrar

o att pedagogerna ar lyhorda nar foraldrar kommer med
synpunkter och énskemal

o att det finns en tydlig och val genomtankt organisation
vid introduktion till férskolan

0 att anvanda dokumentation for att synliggora barnen
och deras verksamhet

0 att anvanda barnets parm for att folja barnets
individuella utveckling

o att kokerskor skapar personlig kontakt med foraldrar
vars barn har behov av sarskild kost

Resursanvandning och uppféljning
o val fungerande organisation sa att det finns tid och
utrymme for den dagliga kontakten
o foraldrarad
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o individuella utvecklingssamtal en gang/termin

o foraldramote en gang/termin

0 veckobrev

o foraldraenkater

0 gemensamma aktiviteter som t ex varfest, lucia, dropin-
fika

0 dokumentation

o hemsida

Atagande
o alla ska erbjudas foraldramote en gang/termin
o det ska finnas ett foraldrarad som traffas en till tva
ganger/termin pa varje forskola
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Samverkan med forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet

Mal
Var stravan ar att
0 den pedagogiska kontinuiteten inom och mellan
skolformerna ska utvecklas fortldpande
0 barnens 6vergang till ny verksamhet ska ske i ett
fortroendefullt samarbete med den nya personalen for
att stddja barnets allsidiga utveckling och larande
o vid dvergangen till nya verksamheter agna sarskild
uppmarksamhet at de barn som behover sarskilt stod

Arbetssatt/forhallningssatt

o att forskole- och skolpersonal planerar tillsammans hur
dvergangen till forskoleklass ska fungera

o att forskolan forbereder och tillsammans med barnen
ar nyfikna pa vad det innebar att borja forskoleklass

0 att sa langt det ar mojligt halla 6verlamningssamtal
infor dvergangen. Foralder, pedagog fran forskolan och
forskoleklassens pedagog deltar

Resursanvandning och uppféljning
0 en pedagog per forskola har ett 6vergripande ansvar
for samarbetet med narliggande skolor, och for att
involvera ovriga "femarspedagoger”
o ansvaret for forberedande och 6vergang till
forskoleklass har "femarspedagogerna”

Atagande
0 Vi atar oss att en pedagog per forskola far ett
Overgripande ansvar for att utveckla samarbetet
forskola — forskoleklass
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Snigelstudier pa nara hall.
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